Sehr geehrte Damen und Herren,

Viele Menschen der Generation 55+ sind heute so gut
qualifiziert und fit wie keine Generation

zuvor. Viele wollen ihren Schatz an Berufs- und Le-
benserfahrung in die Gesellschaft einbringen und sich
ehrenamtlich engagieren.

Sie flihlen sich angesprochen? Sie suchen nach einer
neuen Herausforderung? Sie wollen sich ehrenamt-
lich engagieren? Dann haben wir genau das richtige
Kursangebot fiir Sie: der Kurs ,,Ankommen im Ruhe-
stand — aufbrechen ins Ehrenamt, der kleine Werk-
zeugkasten firs Engagement”. Der Kurs unterstitzt
Sie dabei, mit Elan Ideen fiir hren Einsatz zu finden.

In vier Kursmodulen lernen Sie praxisnah und engage-
menttauglich Wesentliches, was Sie brauchen, um in
Ihrem biirgerschaftlichen Engagement erfolgreich zu
sein.

Wir freuen uns auf lhr Kommen!
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Bernhard Eder
Dipl.-Theologe,
Soziologe M.A.

Barbara Leufgen
Direktorin

Inhalte

Der Kurs ist angelegt als kleiner Werkzeugkasten. Er
bietet Orientierungen fir Ihren Einsatz, Informationen
zu Fundraising, Offentlichkeitsarbeit und Kommunika-
tion. Diese Themen werden praxisnah und realitats-
tauglich anhand lhrer Erfahrungen und Bedarfe bear-
beitet.

Die Kursmodule sind einzeln wie auch in beliebiger
Kombination buchbar. Suchen Sie sich aus, was Sie
brauchen!

Termine

Kursmodul I: Dienstag, 16.09.2025: Denn Sie wissen,
was Sie tun: auf dem Weg zu meinem Engagement

Kursmodul II: Mittwoch, 12.11.2025: Ohne Moos
nichts los! Erfolgreiches Fundraising

Kursmodul Ill: Donnerstag, 04.12.2025: Werkzeuge fiir
eine effektive Offentlichkeitsarbeit

Kursmodul IV: Mittwoch, 14.01.2026: Werkzeuge ge-
lingender Kommunikation

Forderung

Ein Kurs im Projekt ,,MitWirkung: partizipieren &
engagieren”

Das Projekt wird finanziert durch das EU-Forder-
programm LEADER, durch Eigenmittel des Erzbis-
tums Paderborn und durch die Hansestadt War-

burg.

10,00 Euro pro Kursmodul

Die geringe Teilnahmegeblihr ist Ausdruck einer
Anerkennungskultur fur lhr birgerschaftliches En-
gagement.

Weitere Informationen

Aller vier Kursmodule finden als Prasenzseminar
in Hardehausen statt.

Es gibt zu allen Kursmodulen Flyer mit genauen
Informationen zu Programm, Inhalte und zu den
Referierenden.

Datenschutz

Informationen zu unserer Verarbeitung lhrer Daten finden Sie unter
https://www.kefb.de/1618-Informationspflicht-Datenschutz.html.
Auf Anfrage senden wir lhnen die Datenschutzinformationen gern
auch postalisch zu.



Zielgruppe

Lebens- und berufserfahrene Menschen im Kreis Hoxter
mit Interesse an einem freiwilligen Engagement, die mit
Herz und Hand etwas Sinnvolles fiir andere und fir sich
machen wollen

Anmeldung

lhre telefonische oder schriftliche Anmeldung ist fiir uns
verbindlich. Uber diese Wege kdnnen Sie sich bequem
anmelden:

Tel.: (05642) 98 53 — 200
Email: zentrale@Ivh-hardehausen.de
Internet: www.lvh-hardehausen.de

Anmeldeschluss:
Jeweils 14 Tage vor den einzelnen Kursterminen

Kosten
Fiir Verpflegung 10,00 Euro pro Kursmodul

Kurs- und Projektleitung

Bernhard Eder, Diplomtheologe, Soziologe M.A.,

Dozent fiir Dorfentwicklung und fiir Seniorenarbeit, lang-
jahrige Erfahrungen mit Bildungsveranstaltungen zum
ehrenamtlichen Engagement dlterer Menschen

Anfahrt & Kontakt

Katholische
Landvolkshochschule
Hardehausen

Anfahrt mit der Bahn Anfahrt mit dem Auto

Bahnstationen Warburg oder Scherfede. Bitte A 44 (Dortmund — Kassel)
benachrichtigen Sie uns; wir organisieren Abfahrt Diemelstadt

lhnen gern ein kostenpflichtiges Taxi. Dann in Richtung Scherfede (B 7) bis
Abfahrt Paderborn (B 68), Richtung
Paderborn.

Nach 300 m der Beschilderung
Hardehausen folgen.

Telefon: 05642 9853-200
E-Mail:  zentrale@Ivh-hardehausen.de

KATHOLISCHE
LANDVOLKSHOCHSCHULE
HARDEHAUSEN

Abt-Overgaer-Strafie 1

34414 Warburg
Telefon: 05642 9853 - 200
Telefax: 05642 9853 - 299

zentrale@lvh-hardehausen.de
www.lvh-hardehausen.de
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Ankommen im Ruhestand —
aufbrechen ins Ehrenamt

Der kleine Werkzeug-
kasten fiirs Engagement

Gefordert wird die Umsetzung einer lokalen Entwicklungsstrategie nach LEADER (EL-
0703) im Rahmen des Nationalen Strategieplans fiir Deutschland 2023-2027 (GAP-
Strategieplan2023-2027) unter Beteiligung des Landes Nordrhein-Westfalen und der
Hansestadt Warburg

Ministerium fur Landwirtschaft x 1
und Verbraucherschutz ’ 'i! Koflna__n_nerl von qer
des Landes Nordrhein-Westfalen Europaischen Union
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